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องค์การบริหารส่วนตำบลหาดขาม อำเภอกุยบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
 

แผนการบริหารและพัฒนา 
ทรัพยากรบุคคล 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณที่ใช้ 
ในการดำเนนิการ 

ระยะเวลา 
ในการดำเนนิการ 

1. วางแผนการบริหารอัตรากำลังให้มี
ความเหมาะสมและสอดคล้องกับบทบาท
และภารกิจขององค์กร 

1. จัดทำแผนอัตรากำลัง 3 ปี เพื ่อใช้ในการกำหนดโครงสร้างและกรอบ
อัตรากำลังที่รองรับภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบล ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 

 
2. พัฒนาระบบฐานข้อมูลบุคลากร 1. ระบบฐานข้อมูลบุคลากรท้องถิ่น (LHR) ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 

 

3. ด้านการพัฒนาบุคลากร 
1. จัดทำแผนพัฒนาบุคลากรประจำปี/นโยบายพัฒนาบุคลากรประจำปี และ
ดำเนินการตามแผนฯ/นโยบายฯ ให้สอดคล้องตามความจำเป็น 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 

2. ส่งเสริมและพัฒนาองค์กรมุ่งสู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ ไม่ใช่งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 
 

4. ด้านการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

1. ดำเนินการประเมินข้าราชการ เจ้าหน้าที่ และลูกจ้างตามมาตรฐานกำหนด
ตำแหน่ง ในความรู้ ทักษะและสมรรถนะ 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 

2. จัดให้มีกระบวนการประเมินผลการปฏิบัติงานราชการ ที่เป็นธรรม เสมอภาค 
และสามารถตรวจสอบได้ 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 

 

5. ด้านการส่งเสริมจริยธรรมและการ
รักษาวินัยของบุคลากรในหน่วยงาน 

1. จัดทำประมวลจริยธรรมข้าราชการส่วนท้องถิ่น และข้อบังคับขององค์การ
บริหารส่วนตำบลหาดขาม ว่าด้วยจรรยาบรรณข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 

2. กิจกรรมเพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใสขององค์การ
บริหารส่วนตำบลหาดขาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 

3. ให้ผู้บังคับบัญชามอบหมายงานให้แก่ผู้ใต้บังคับบัญชาอย่างเป็นธรรม ไม่เลือก
ปฏิบัติ รวมถึงการควบคุม กำกับ ติดตาม และดูแลผู้ใต้บังคับบัญชาให้ปฏิบัติงาน
ตามหลักเกณฑ์ แนวทาง ระเบียบและกฎหมายที่เก่ียวข้อง 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 

4. ส่งเสริมให้บุคลากรปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตของ
องค์การบริหารส่วนตำบลหาดขาม ปี พ.ศ. 2566 – 2570 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 



 
แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7  
องค์การบริหารส่วนตำบลหาดขาม อำเภอกุยบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

 

แผนการบริหารและพัฒนา 
ทรัพยากรบุคคล 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณที่ใช้ 
ในการดำเนนิการ 

ระยะเวลา 
ในการดำเนนิการ 

6. ด้านการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตให้มีความเหมาะสมและตรงกับความ
ต้องการของบุคลากร 

1. จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีของบุคลากรในด้านสภาพแวดล้อมในการ
ทำงาน ด้านความปลอดภัยในการทำงาน ด้านการมีส่วนร่วมในการทำงาน ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 

2. กิจกรรมการยกย่องเชิดชูเกียรติให้เป็น “บุคคลต้นแบบ” ด้านการดำเนินชีวิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสาธารณะ 
ประจำปี 2567 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 

 


