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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลหาดขาม
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกเป็นพนักงานจ้าง
*************************
ด้วย  องค์การบริหารส่วนตำบลหาดขาม  มีความประสงค์จะดำเนินการสอบคัดเลือกบุคคล  เพื่อบรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลหาดขาม เพื่อทดแทนตำแหน่งที่ว่าง ประจำปีงบประมาณ  2552  จึงประกาศรับสมัครบุคคลเข้ารับการสอบคัดเลือกเป็นพนักงานจ้าง  ดังนี้
1. ตำแหน่งที่บรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้าง
พนักงานจ้างทั่วไป   (สังกัดส่วนการคลัง)
ตำแหน่ง  คนงานทั่วไป   
จำนวน  1  อัตรา  
อัตราค่าตอบแทน  5,080.-บาท/เดือน
2. คุณสมบัติของผู้สมัคร
คุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามของผู้สมัคร  ดังนี้
1) มีสัญชาติไทย
2) อายุไม่ต่ำกว่า 18 ปี  และไม่เกิน 60 ปี
3) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย
4) ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  ไร้ความสามารถหรือจิตฟั่นเฟือน   ไม่สมประกอบ  หรือเป็นโรคตามที่กำหนดไว้ในประกาศกำหนดโรคที่เป็นลักษณะต้องห้ามเบื้องต้นสำหรับพนักงานส่วนตำบล
5) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง  กรรมการพรรคการเมือง  หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง
6) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งบริหารท้องถิ่น  คณะผู้บริหารท้องถิ่น  สมาชิกสภาท้องถิ่น
7) ไม่เป็นผู้ต้องโทษจำคุก  โดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุกเพราะกระทำความผิดทางอาญา         เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ
8) ไม่เป็นผู้เคยลงโทษให้ออก  ปลดออก  หรือไล่ออกจากราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หรือหน่วยงานของรัฐ
9) ไม่เป็นข้าราชการ  หรือลูกจ้างส่วนราชการ  พนักงาน  หรือลูกจ้างหน่วยงานอื่นของรัฐวิสาหกิจ  หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น
/2.2 คุณสมบัติ...

คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง
ผู้สมัครสอบต้องมีคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง  ตามรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้

3. เงื่อนไขการจ้างและให้พ้นจากตำแหน่ง
ระยะเวลาการจ้าง
พนักงานจ้างทั่วไป

ทำสัญญาไม่เกินคราวละ  1  ปี

การให้พ้นจากงาน
กรณีหมดสัญญาจ้างและประพฤติตัวผิดวินัยพนักงานจ้าง  ซึ่งปฏิบัติตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดประจวบคีรีขันธ์  เรื่อง  หลักเกณฑ์เกี่ยวกับพนักงานจ้าง
4. วัน  เวลา  และสถานที่รับสมัคร
ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือก  ให้ขอใบสมัครและยื่นใบสมัครด้วยตนเอง  ณ  ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลหาดขาม  ตั้งแต่วันที่  19 - 29  มิถุนายน  2552  (ในวันและเวลาราชการ)

5. เอกสารหลักฐานในการสมัคร
ค่าธรรมเนียมการรับสมัคร   ตำแหน่งละ  100  บาท
ใบประกาศนียบัตรหรือใบระเบียนแสดงผลการเรียน  ฉบับจริงและสำเนา  จำนวน  1  ชุด
รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก  ไม่สวมแว่นตาดำ  ขนาด  1  นิ้ว  จำนวน  3  รูป  (ถ่ายไม่เกิน 6 เดือน)
สำเนาบัตรประชาชนพร้อมตัวจริง  จำนวน  1  ชุด
สำเนาทะเบียนบ้านพร้อมฉบับจริง  จำนวน  1  ชุด
ใบรับรองแพทย์  ซึ่งออกให้ไม่เกิน  30  วัน   
เอกสารแสดงการเปลี่ยนชื่อตัว  ชื่อสกุล  (ถ้ามี)
ใบแสดงความรู้ความสามารถพิเศษ  (ถ้ามี)
เอกสารอื่น ๆ เช่น  ใบผ่านการเกณฑ์ทหาร  ใบผ่านการปฏิบัติงานด้านต่าง ๆ
สำเนาเอกสารทุกชนิดให้ใช้กระดาษ A4 เท่านั้น
6. การยื่นใบสมัคร
ผู้สมัครต้องยื่นใบสมัครด้วยตนเองและกรอกใบสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน  ชัดเจน
ผู้สมัครต้องลงลายมือชื่อในใบสมัครต่อเจ้าหน้าที่รับสมัครและหากเจ้าหน้าที่ให้การรับรองให้ถือว่ามีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก
7. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบคัดเลือก
องค์การบริหารส่วนตำบลหาดขาม จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบคัดเลือก  ในวันพุธที่            1  กรกฎาคม  2552  ณ  ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลหาดขาม  หมู่ที่ 10  ตำบลหาดขาม  อำเภอกุยบุรี  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
/8. วัน เวลา...

8. วัน  เวลา  และสถานที่ในการสอบคัดเลือก
องค์การบริหารส่วนตำบลหาดขาม  จะดำเนินการสอบคัดเลือก ในวันศุกร์ที่ 3 กรกฎาคม 2552                ณ ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลหาดขาม  ตั้งแต่เวลา  09.00 น.  เป็นต้นไป
9. หลักเกณฑ์และวิธีการสอบคัดเลือก
พนักงานจ้างทั่วไป  ทำการสอบข้อเขียน  ภาคปฏิบัติ  และสอบสัมภาษณ์  (100  คะแนน)
-  ความรู้ความสามารถทั่วไปและเฉพาะตำแหน่ง   (50  คะแนน)
-  ทดสอบภาคปฏิบัติ   (30  คะแนน)
-  สอบสัมภาษณ์   (20  คะแนน)
10. เกณฑ์การตัดสิน
ผู้ที่ถือว่าเป็นผู้สอบคัดเลือกได้  จะต้องได้คะแนนรวมสูงสุด  และผู้มีสิทธิขึ้นบัญชีผู้สอบคัดเลือกจะต้องได้คะแนนรวมไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 

11. การประกาศผลการสอบคัดเลือก  การเรียกบรรจุ  และขึ้นบัญชี
องค์การบริหารส่วนตำบลหาดขาม  จะประกาศรายชื่อผู้สอบคัดเลือกได้  ในวันพฤหัสบดีที่                     9  กรกฎาคม  2552  ณ  ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลหาดขาม  โดยเรียงลำดับจากผู้ที่ได้คะแนนรวมสูงสุด   ลงมาตามลำดับ  ในกรณีที่มีผู้สอบได้คะแนนเท่ากัน  จะพิจารณาให้ผู้ที่มีคะแนนความรู้ความสามารถทั่วไป       และเฉพาะตำแหน่งมากกว่าอยู่ในลำดับที่สูงกว่า  
โดยองค์การบริหารส่วนตำบลหาดขาม  จะแจ้งให้ผู้ที่ได้รับการบรรจุครั้งแรกมารายงานตัว             พร้อมหลักฐานในการทำสัญญาจ้างตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลหาดขามกำหนด  และจะขึ้นบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ไว้ไม่เกิน 1 ปี  นับตั้งแต่วันประกาศรายชื่อผู้สอบคัดเลือกได้   เว้นแต่จะมีการสอบคัดเลือกในตำแหน่งเดียวกันนี้อีกและได้มีการขึ้นบัญชีสอบคัดเลือกไว้ใหม่แล้ว  ให้ถือว่าบัญชีที่ขึ้นไว้ก่อนเป็นอันยกเลิก      
จึงขอประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน
     ประกาศ  ณ  วันที่  11  เดือน  มิถุนายน  พ.ศ. 2552
(นายบุญรอด   เขียวเพชร)
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหาดขาม
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เอกสารแนบท้ายประกาศ
พนักงานจ้างทั่วไป
ตำแหน่ง  คนงานทั่วไป  

จำนวน  1  อัตรา
ลักษณะงานที่ต้องปฏิบัติ
ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการใช้แรงงานทั่วไป เช่น แบกหามสิ่งของ  ดูแลความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของอาคารสำนักงาน  ช่วย รับ-ส่งหนังสือ เดินหนังสือในสำนักงานและนอกสถานที่        รวบรวมข้อมูล  ถ่ายเอกสาร  โรเนียว  ช่วยจัดทำเอกสารต่างๆ และงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย     
คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง
ได้รับประกาศนียบัตรระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) หรือประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)     ทุกสาขา

� EMBED Word.Picture.8 ���








_1285759439.doc


�












